Miroglio: solo 18 su 15

andranno in pensione

GOVONE / |

Sulle ricollocazioni c’é
molta differenza tra il
numero di esuberiela
disponibilita aziendale

i va verso l'accordo qua-
Sciro per l'attivazione del-
la domanda di cassa in-
tegrazione straordinaria: é
quanto & emerso dall'incon-
tro di giovedi scorso fra sin-
dacati e proprieta del gruppo
Miroglio textile per il ricollo-
camento dei 151 dipendenti
della stamperia di Govone,
«La dirigenza si & detta di-
sponibile ad attivare I'iter per
la cassa solo dopo la ratifica
di un accordo quadro. Noi
chiediamo, invece, che la do-
manda venga inoltrata al Mi-
nistero fin da ora»: Angelo Ve-
ro segretario di Femca Cisl,
riassume, anche a nome dei
colleghi Vito Montanaro (Uil)
e Maria Grazia Lusetti (Cgil)
gli esiti della riunione. Le ra-
gioni della divergenza di ve-
dute sono nei tempi. «L'istan-
za al Ministero & un processo
lungo; pertanto I'avvio deve
essere almeno contempora-
neo rispetto alla firma del
protocollos, afferma Vero.
Cosa prevede il testo? Le
trattative sono ancoraagli al-
bori, ma i numeri sono gia ab-
bastanza certi: dei 151 dipen-
denti non piu di 18 potranno
collegarsi con gli ammortiz-
zatori alla pensione. «Coloro
che potranno svincolarsi en-
tro il 2024 con dodici mesi di
cassa integrazione e due di
Naspi (disoccupazione, nda)

MARCATO

Sabato scorso il vescovo di Alba mensignor Marco Brunetti ha Incontrate una delegazione di lavoratori.

£E

non saranno pit di 15», ag-
giunge il sindacalista,

1l capitolo ricollocazioni in-
terne & stato dibattuto. «Persi-
ste una forbice piuttosto alta
fra il numero di esuberi e le
disponibilita dell'azienda,
che variano fraiz22 e f 34 ele-
menti», aggiunge Vero. Da
parte sindacale si punta ad
ampliare questa capienza
chiedendo una sorta di prela-
zione sulle assunzioni future
da parte del gruppo Miroglio.
«Compatibilmente con i pro-
fili professionali, domandia-
mo all'azienda una corsia
d'accesso per i dipendenti di
Govone, quando da altri stabi-
limenti si libereranno delle
posizioni». Mercoledi 15, in-
vece, i dipendenti hanno ma-

nifestato in piazza Duomo,
ad Alba. «Il sindaco Bo ha de-
ciso di metterci la faccia e aiu-
tarci a gestire questa crisi»,
ha commentato Vero a margi-
ne del vertice in Municipio.
«Gli ammortizzatori socia-
li sono fondamentali, ma
non sono la soluzione, Que-
sto momento dev'essere una
sfida per la nostra cittd: abhia-
mo un tessuto socio-econo-
mico forte e dovremo dimo-
strarlo», ha detto Carlo Bo,
che ha deciso di chiamare a
raccolta le principali realta
imprenditoriali del territorio
e coinvolgere anche i sindaci
della zona.
«wAttiveremo un tavolo per-
manente per seguire, con in-
contri periodici, I'evoluzione

della situaziones, ha aggiun-
to il sindaco di Alba, annun-
ciando l'intesa con Apro per
corsi di formazione e aggior-
namento dedicati ai lavorato-
ri in mobilita. «Il Comune co-
prira i costi a cui non si riusci-
ra a far fronte con i fondi re-
gionali», ha conclusoe Bo,
menire ['opposizione ha chie-
sto la convocazione di un

Consiglio comunale aperto.
Intanto, oggi, martedi 21, &
previsto un incontro in Re-
gione col presidente Alberto
Cirio, un passo anticipato
dall'assessore regionale Ele-
na Chiorino, rispondendo a
una interrogazione presenta-
ta dal consigliere Maurizio

Marello, ex sindaco di Alba.
Davide Gallesio



